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4.ª ATA 

 

Procedimento de recrutamento com vista à mobilidade interna na categoria de 

assistente operacional, para desempenho de funções no Setor Local do Torrão, da 

Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos 

 

Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Aos três dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, no Salão Nobre 

dos Paços do Concelho, reuniram as senhoras Andreia Cristina Simão Faustino, Chefe 

da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos, Marina Isabel Nunes Martins dos Mártires 

Perna, Técnica Superior e Ana Catarina Eustáquio da Costa Freitas, Chefe da Divisão 

de Obras Municipais e Mobilidade, respetivamente presidente, vogal efetivo e vogal 

suplente do procedimento concursal em epígrafe, para proceder à classificação da 

entrevista de avaliação de competências do único candidato ao procedimento.  

 

Nos termos do previsto no aviso de abertura do procedimento e na ata de definição 

dos parâmetros de avaliação e ponderação dos métodos de seleção, na entrevista de 

avaliação de competências foram avaliadas quatro competências, consideradas 

essenciais, nomeadamente uma competência transversal nuclear e três competências 

transversais funcionais, sendo orientação para o serviço público; gestão do 

conhecimento; organização, planeamento e gestão de projetos e orientação para a 

segurança.  

 

A entrevista de avaliação de competências decorreu no dia 11 de novembro de 2025, 

de acordo com um guião previamente elaborado, no Edifício dos Serviços Técnicos, 
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Abegoaria Municipal, tendo o júri deliberado atribuir ao candidato a seguinte 

classificação: 

 

Nome do candidato 

Competências 

Orientação para 

o serviço público 

Gestão do 

conhecimento 

Organização, 

planeamento e 

gestão de projetos 

Orientação para 

a segurança 

Classificação 

Final EAC 

Ruben André 

Fernandes Palma 
5 3,33 5 5 18,33 

 

Sendo: 

EAC - Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Nada mais havendo a tratar o júri deu por concluída a reunião, da qual se lavrou a 

presente ata que vai ser lida e assinada por todos os seus membros. 

 

As deliberações foram tomadas por votação nominal e por unanimidade. 

 

Face ao exposto, o júri deliberou notificar o candidato.  

 

Município de Alcácer do Sal, 03 de dezembro de 2025 

 

O Júri 

 

 

____________________ 

Andreia Faustino, Chefe de Divisão 

 

 

______________________ 

Marina Perna, Técnica Superior 

 

 

_____________________ 

Ana Freitas, Chefe de Divisão 
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