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3.ª ATA 

 

Procedimento de recrutamento com vista à mobilidade interna na categoria de 

assistente operacional, para desempenho de funções no Setor Local do Torrão, da 

Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos 

 

Avaliação Curricular 

 

Aos trinta e um dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, no Salão 

Nobre dos Paços do Concelho, reuniram as senhoras Andreia Cristina Simão 

Faustino, Chefe da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos, Marina Isabel Nunes 

Martins dos Mártires Perna, Técnica Superior e Ana Catarina Eustáquio da Costa 

Freitas, Chefe da Divisão de Obras Municipais e Mobilidade, respetivamente 

presidente, vogal efetivo e vogal suplente do procedimento concursal em epígrafe, 

para proceder à avaliação curricular do candidato admitido ao procedimento, de 

acordo com os parâmetros definidos no aviso de abertura e na ata de definição dos 

parâmetros de avaliação e ponderação dos métodos de seleção.  

 

Aplicados os critérios definidos, o júri deliberou atribuir as seguintes classificações: 

Nome do 

candidato 

Classificação da Avaliação Curricular 

 AC = (HA*30%) + (FP*15%) + (EP*30%) + (AD*25%)  
 

HA FP EP AD 
Classificação 

Final 

Ruben André 

Fernandes Palma 
15 10 18 11,67 14,32 
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Sendo: 

AC = Avaliação Curricular; 

HA = Habilitação Académica; 

FP = Formação Profissional; 

AD = Avaliação de Desempenho.  

 

Nada mais havendo a tratar o júri deu por concluída a reunião, da qual se lavrou a 

presente ata que vai ser lida e assinada por todos os seus membros. 

 

As deliberações foram tomadas por votação nominal e por unanimidade. 

 

Face ao exposto, o júri deliberou notificar o candidato.  

 

Município de Alcácer do Sal, 31 de outubro de 2025 

 

 

O Júri 

 

 

____________________ 

Andreia Faustino, Chefe de Divisão 

 

 

______________________ 

Marina Perna, Técnica Superior 

 

 

_____________________ 

Ana Freitas, Chefe de Divisão 
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