Municipio de Alcacer do Sal
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Servi¢o de Gestao de Pessoal

ATA

Procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, na carreira
especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacgao, para
desempenho de fung¢des no Setor de Suporte e Formagao, da Divisao de Rede de
Dados e Cibersegurancga

Apreciacao Provas de Conhecimentos

Aos quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, no Saldo Nobre
dos Pacos do Concelho, reuniram os senhores Daniel José da Graga Peceguina
Franco, Chefe da Divisdo de Rede de Dados e Cibersegurancga, Rui Manuel Inacio dos
Santos, Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacao (substitui o presidente nas
suas faltas e impedimentos) e Jodo Miguel Gervasio Zurrapa, Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informacdo, respetivamente presidente e vogais efetivos do
procedimento concursal em epigrafe, para apreciacdo das provas de conhecimentos,
que decorreram no dia 02 de junho.

Foram convocados para a prova de conhecimentos os seguintes candidatos:
- Armindo Filipe da Costa

- Henrique Rocha Carneirinho

- Luis Anténio Marques Mendes

- Roberto Carlos Delgado da Cruz

- Sandra Isabel Viegas Nascimento

- Tiago Daniel Cipriano Morais

- Tiago Lourengo Calvao Fonseca da Costa

Compareceram na prova de conhecimentos e obtiveram as seguintes classificagcdes os

candidatos:
Candidatos Classificacio
Armindo Filipe da Costa 8.33
Henriqgue Rocha Carneirinho 15.44
Luis Antonio Marques Mendes 7.01
Roberto Carlos Delgado da Cruz 8.8
Sandra Isabel Viegas Nascimento 10.2
Tiago Daniel Cipriano Morais 7.5

No seguimento da apreciacdo dos resultados das provas de conhecimentos, o juri
deliberou, por unanimidade:
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1. Excluir os seguintes candidatos, nos termos do disposto no n.° 4, do artigo 21.°,
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e do ponto 10 do aviso de
abertura, pelos fundamentos:

Candidatos N
Armindo Filipe da Costa (b) a. zlgr?h%%rinrﬁ:;?gseu na prova de
Luis Antonio Marques Mendes (b) b. Obteve valoracio inferior a 9,5
Roberto Carlos Delgado da Cruz (b) ' valores na prova de ’
Tiago Daniel Cipriano Morais (b) conhecimentos
Tiago Lourenco Calvao Fonseca da Costa (a)

2. Notificar os candidatos nos termos do artigo 16.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro, dando lugar a audiéncia dos interessados nos termos do Cdédigo
do Procedimento Administrativo.
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o Assinado de forma digital por
DANIEL JOSE DA DANIEL JOSE DA GRACA
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Dados: 2025.06.04 14:42:55
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Daniel Franco, Chefe de Divisao

Assinado de forma digital por RUI

RUI MANUEL INACIO ' MaNUEL INACIO DOS SANTOS
DOS SANTOS Dados: 2025.06.04 14:49:48

+01'00'

Rui Santos, Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacao

Assinado de forma digital por

JOAO MIGUEL JOAO MIGUEL GERVASIO
h ZURRAPA
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Jodo Zurrapa, Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacgao
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Gretha de Avaliacdo da Prova de Conhecimentos para 1 Técnico de Sistamas e Tecnologias da Infermacao

Candidatos
Armindo Costa | Henrique Carneirinho | Luis Mendes | Roberto Cruz | Sandra Nascimento | Tiago Morals
= |Artigo 73°, Lei n® 35/2014 0.5 0,5 0,5 0 0 0,5 0
linterpretacao 0,5 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0
Artigo 240, Lei n® 46/2018 0,1 0,1 0,1 0,1 0 1] 0
Artigo 259, Lei n® 46/2018 0,1 0,1 0 0,1 0 0 0
5 Artigo 26°, Lei n® 46/2018 0,1 1] 0 0 0 0 0
Artigo 279, Lei n® 46/2018 0,1 1] 0 0 0 0 0
Artigo 28°, Lei n® 46/2018 0,1 4] [¢] 0 0 0 1]
Interpretagao 0,5 0,25 0,25 0,25 0,5 0,5 1]
o |Artigo 4°, RGPD 0,25 1} 0,25 0 0 0 0
‘S 3 |Artigo 240 ponto 7, RGPD 0,25 0 0,25 0 0 0 0
il Interpretagao 0.5 0,25 0,5 0,25 05 0,25 0
4 4 |Artigo 39°, RGPD ou 11° Lei 56/2019 0.5 0,5 0,5 0 0 0 0
‘.g Interpretacao 0,5 0,5 0,5 0,25 0,5 0.5 0,25
é |Artigos 229, Lein® 35/2014 0,25 0,25 0 0,25 0,25 0,25 0
'% 5 |Artigos 239, Lei n° 35/2014 0,25 1] 0,25 0 Q 0,25 0
é Interpretagio 0,5 0,25 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Artigos 49, Decreto-Lei n.© 88/2023 0,125 1] 0 0 0 ] 4]
6 Artigos 6°, Decreto-Lei n.° 88/2023 0,125 0 0 0 0 0 0
Artigos 89, Decreto-Lei n.° 88/2023 0,125 0,125 0,125 0 0 0 0
Artigos 10°, Decreto-Lei n.¢ 88/2023 0,125 1] 0,125 [¢] 0 0 0
Interpretagao 0,5 0,5 0,25 0,25 s 05 0,5 0,25
7 Artigo 71°, ponto 1 a), Lei n® 35/2014 0,5 0 0,5 0 0 0,5 0
Interpretagéo 0,5 0 0,25 0 0,5 0,5 0
8 Artigo 13°, Lei n© 46/2018 0,5 0,25 0 0 0,5 0 0
Interpretagao 0,5 0,5 0,25 0,5 0,5 0,5 0,5
: 1!0pgioB 1 1 1 0 1 1 1
+ ‘: 2{0pcao B 1 1 1 1 1 1 1
| 310pcaoC 1 1 1 0 0 0 0
A 4i0pgéoC 3 0 1 0 0 0 0
- | 5,0pgéoB 1 T 1 1 1 1 1
Configuragso Avangada do Active Directory (AD) 0,15 0 0,15 0,15 0 0,15 0,15
Acesso e Controto de Identidade Avarizado 0,14 0 0,14 0,15 0 0,14 0
[ ' Gestéo de Patches, Atualizagdes e Ciclo de Vida do Sistema 0,14 0 0,14 0 0 0 0
& |Protecao de Dados Sensivels & Criptografia 0,15 0 0,14 0 0,15 0,15 0,15
i Monitorizagao, Auditeria e Detecgio de Ameacgas 0,14 0 0,14 0 0 0 0
LI| Conformidade Regulatéria e Auditoria 0,14 0 0 0,14 0 0 0,14
| |Resiliéncia e Alta Disponibilidade 0,14 0 0 0 0 0 0
J II 7 tUma rota de defeito apenas 0,5 0 0,5 0,5 0,5 0 0,5
J Justificagdo 0,5 Q 0,25 0,1 0 V] 0,5
: “3? . 3 Facar as diversos tipos de atualizagbes existentes 0,5 0 0 0 0 0 0
=l | Descrever os procedimantos a adotar para cada tipo de atualizagdo 0.5 0 0,25 0,25 0 0,5 0,25
I »53- | |Limitacdo no nimero de interrupges 0,2 0 0,2 0,2 0 0 0
§ . !! Sobrecarga de poucos ndcleos 0,2 0 0,2 0,2 0,2 a 0
§ | 9 |Desequilibrio de carga 0,2 0 0,2 0 0 0 0
ef Baixa escalabilidade 0,2 0 0,2 0 ] 0 0
i Impacto no desempenho 0,2 0 0,2 0 0,2 [¢] 0
\ ] Defini¢do de Hot Spare 0.3 0 0,3 0 0 0 0
I | 10|Definicdo de Cold Spare 0.3 0 0,3 0 0 0 0
[ Comparagéoe 0,4 0 0,1 0,1 1] 1] 0,2
f lustificagao 0,25 0 0,25 0 0 0,25 0,25
| 1 Identificagdo dos Grupos Principais 0,25 0 0,25 0 0 0,25 0,25
-l \dentificagdo das Categorias de Utilizadores 0,25 0 0,25 0 0 0,25 0,2
| |comandos de Configuragao 0,25 0 0,25 0 0,25 0,25 0,25
' A afirmacéao € incorreta de forma geral 0,2 0 0,2 0,2 1] 0 Q
indices melhoram apenas certos tipos de operagoes 0,16 0 0,16 0,16 0 0,16 0
J“,!|!'ndices afetam pegatlvamente a performance de escrita 0,16 0 0 0,16 0 0 0,16
lindices ocupam mais espaco em disco e memdria 0,16 0 0,16 0 1] 0 0
. ! Acriagdo de indices deve ser planeada e seletiva 0,16 0 0,16 0 0 0 0
| |oaspraticas 0,16 0 0 0 0 0,1 0
Total 20 8,325 15,44 7,01 8,8 10,2 7.5
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