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Procedimento concursal comum na modalidade de regime de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado, para a ocupação de dois postos de trabalho na carreira e 

categoria de assistente operacional (motorista), para desempenho de funções no Setor de 

Gestão de Frota, da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos  

 

Ata –  Entrevista de avaliação de competências   

 

Em cumprimento e para efeitos do disposto no artigo 22.º, da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro, torna-se pública a lista contendo os resultados obtidos pelo candidato ao 

procedimento concursal em epígrafe, no último método de seleção aplicado, entrevista de 

avaliação de competências: 

 

- Luís Filipe Garcia Capítulo – 12 valores  

 

Notifique-se  

 

Município de Alcácer do Sal, 16 de dezembro de 2024 

 

O Júri  

 

 

____________________ 

Andreia Faustino,  

Chefe de Divisão 

 

______________________                                                    _____________________ 

António Seco,                                                                   Paulo Santos, 

Dirigente Intermédio de 3.º grau                                    Encarregado Geral Operacional                            
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