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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIREÇÃO 

INTERMÉDIA DE 3.º GRAU –  CHEFE DA UNIDADE DE GESTÃO DE FROTA E 

OFICINA 

 

ATA FINAL 

 

Aos 15 dias do mês de julho de 2024, nesta cidade de Alcácer do Sal e Edifício dos 

Paços do Concelho, reuniram a Presidente do Júri Ana Catarina Eustáquio da Costa 

Freitas, Chefe da Divisão de Obras Municipais e Mobilidade da Câmara Municipal de 

Alcácer do Sal e os vogais efetivo e suplente Teresa Margarida Mendes de Sousa, 

Chefe da Divisão de Administração e Finanças, da Câmara Municipal de Alcácer do 

Sal e Ana Cristina Guerreiro Lopes Vieira, Chefe da Divisão de Desenvolvimento 

Económico, Cultura e Turismo, da Câmara Municipal de Alcácer do Sal, com o objetivo 

de propor a designação do candidato para o cargo referenciado em epígrafe, com a 

indicação das razões por que a escolha recaiu no mesmo, nos termos do disposto no 

n.º 6, do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, 

adaptada à Administração Local pela Lei n.º 49/2012 de 29 de agosto, na sua atual 

redação. 

 

Relativamente ao processo de seleção, o júri analisou o seguinte: 

• Concluído o prazo para apresentação de candidaturas com vista à seleção do 

titular de cargo de direção intermédia de 3.º grau, Chefe da Unidade de Gestão 

de Frota e Oficina, verificou-se que foram apresentadas duas candidaturas, 

pelo Exmo. Sr. António José Saraiva Seco e pela Exma. Sra. Sara Margarida 

Nogueira Abade da Silva. 

• Analisadas as candidaturas, o júri deliberou, por unanimidade, admitir ambas. 
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• Realizada a avaliação curricular dos interessados, nos termos do definido na 

1.º ata do júri e no aviso de abertura do procedimento, o candidato António 

José Saraiva Seco obteve a classificação de 17,25 valores. E a candidata Sara 

Margarida Nogueira Abade da Silva obteve a classificação de 11,17 valores.  

•  O segundo método de seleção, entrevista pública de seleção, teve lugar no dia 

15 de julho de 2024, tendo comparecido na mesma o candidato António José 

Saraiva Seco, que obteve a classificação de 13,50 valores. 

• A candidata Sara Margarida Nogueira Abade da Silva não compareceu na 

entrevista pública de seleção, sendo excluída do procedimento.  

• As listas de classificações constam como anexos da presente ata.  

 

Proposta de designação de candidato para provimento do cargo de Direção 

Intermédia de 3.º Grau, Chefe da Unidade de Gestão de Frota e Oficina: 

• Em conformidade com o disposto no n.º 6, do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, na sua atual redação, adaptada à Administração Local pela Lei 

n.º 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redação, findo o procedimento 

concursal, o júri elabora a proposta de designação, com a indicação das razões 

por que a escolha recaiu no candidato António José Saraiva Seco; 

• No presente procedimento concursal, o júri considera que, de acordo com a 

apreciação curricular efetuada e pelo desempenho na entrevista pública de 

seleção, o candidato António José Saraiva Seco reúne as condições e 

requisitos legalmente previstos, possuindo o perfil necessário/pretendido para o 

exercício do cargo de direção intermédia de 3.º Grau, Chefe da Unidade de 

Gestão de Frota e Oficina; 

• Face às razões supramencionadas, e de acordo com o n.º 6, do artigo 21.º, 

supra mencionado, propõe-se a nomeação do Técnico Superior António José 

Saraiva Seco, para o cargo de direção intermédia de 3.º Grau, Chefe da 

Unidade de Gestão de Frota e Oficina. 

 

 

 

Nada mais havendo a tratar, o júri deu por encerrada a reunião da qual se lavrou a 

presente ata que vai ser lida e assinada por todos os seus membros. 
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Todas as deliberações foram tomadas por votação nominal e por unanimidade.  

 

 

 

Município de Alcácer do Sal, 15 de julho de 2024 

 

 

O júri 

 

 

 

_____________________________ 

(Dr.ª Ana Freitas) 

 

 

 

___________________________   ________________________________ 

        (Dr.ª Teresa Sousa)                         (Dr.ª Ana Cristina Vieira) 

Assinado por: ANA CATARINA EUSTÁQUIO DA
COSTA FREITAS
Num. de Identificação: 13845866
Data: 2024.07.15 15:32:13+01'00'
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIREÇÃO 

INTERMÉDIA DE 3.º GRAU –  CHEFE DA UNIDADE DE GESTÃO DE FROTA E 

OFICINA 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 

 

Candidato AC EPS CF Ordenação 

António José Saraiva Seco 17,25 13,50 15,00 1º 

 

CF = AC (40%) + EPS (60%) 

Sendo: 

AC = Avaliação Curricular 

EPS = Entrevista Pública de Seleção 

CF = Classificação Final  
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_____________________________ 

(Dr.ª Ana Freitas) 

 

 

___________________________   ________________________________ 

       (Dr.ª Teresa Sousa)                           (Dr.ª Cristina Vieira) 

 

Município de Alcácer do Sal 

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Serviço de Gestão de Pessoal 

Assinado por: ANA CATARINA EUSTÁQUIO DA
COSTA FREITAS
Num. de Identificação: 13845866
Data: 2024.07.15 15:32:47+01'00'

ANA CRISTINA 
GUERREIRO 
LOPES VIEIRA

Assinado de forma digital 
por ANA CRISTINA 
GUERREIRO LOPES VIEIRA 
Dados: 2024.07.15 15:46:14 
+01'00'

TERESA 
MARGARIDA 
MENDES DE SOUSA

Assinado de forma digital 
por TERESA MARGARIDA 
MENDES DE SOUSA 
Dados: 2024.07.15 
16:19:54 +01'00'



 

«MORADA» 
Tel: «TELEFONE» - Fax: «FAX» 
«EMAIL» 

 
1 

 
 

 

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIREÇÃO 

INTERMÉDIA DE 3.º GRAU –  CHEFE DA UNIDADE DE GESTÃO DE FROTA E 

OFICINA 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO 

2.º MÉTODO –  ENTREVISTA PÚBLICA DE SELEÇÃO 

 

Candidato QEP ECA AM EFV Classificação Final 

António José Saraiva Seco 4,00 4,00 3,00 2,50 13,50 

 

Classificação de EPS = QEP + ECA + AM + EFV  

 

Sendo:  

• QEP –  Qualidade da Experiência Profissional, pretende avaliar a natureza, 

autonomia e complexidade das funções exercidas.  

• ECA –  Enquadramento do Cargo na Autarquia, pretende avaliar o nível de 

entendimento conceptual que os candidatos demonstram relativamente às 

funções e ao papel do dirigente numa autarquia, em geral, e na área do cargo 

a prover, em particular.  

• AM –  Atitude e Motivação, pretende avaliar o comportamento do/a candidato/a 

em termos da capacidade de liderança, nomeadamente na gestão de trabalho 

em equipa, relacionamento interpessoal e intergrupal, apresentação e 

confiança demonstrada num caso tipo. E também os motivos da apresentação 

de candidatura ao lugar e o interesse para o exercício do cargo. 

• EFV –  Expressão e Fluência Verbal, pretende avaliar a coerência e clareza 

discursiva, a riqueza do vocabulário, a capacidade de compreensão e 
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interpretação das questões colocadas, bem como a capacidade e rapidez de 

raciocínio.  

 

A candidata Sara Margarida Nogueira Abade da Silva, não compareceu na entrevista 

pública de seleção, sendo excluída do procedimento concursal, nos termos do aviso 

de abertura do mesmo.  
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O júri 

 

 

 

_____________________________ 

(Dr.ª Ana Freitas) 
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